Programa Anval de Trabajo 2023 °

" COMITE DE £YICA ¥ DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE "DIF ESTATAL COLIMA®
ANOTAR ADSCRIPCION DEL COMITE ENCIND 530, RINCONADA DEL PEREYRA

No. + OBIETIVO. e CACHVIDAD Eawro toops | swete” i | Apowo | s §Octibes T tvmeion
- L intalar et Comité de Etica y Prevencion de - - N . i Acta de Sesidt rtas d
1 Primera Sesion ordinaria en la que se instale ef comité 4 det ny ca e
Dar cumplimiento a las obligaciones del comité flictos de Interes "DIF Estatal Colima q confidencialid

~

Dar cumplimiento a las obligaciones def comité

Presentar ef Calendario de sesiones y el Plan
anual de trabajo del comité

Seslon ordinaria que se autorice el Calendario de
| sesiones y el Plan anual de trabajo

Calendarlo y Plan anual de trabajo
autorizado

Vigilar de manera constante el complimiento al

Aplicar encuestas de opinidn sobre la percepcion del

principios y valores del servicio publico

“

Que el cédigo de conducta de a las personas
servidoras pablicas del “DIF Estatal Colima”
orfentacion y certeza plena en su actuary
desempefio institucional

Difundir el comité, el Cédigo de Conducta del
DIF Estatal

una per
Cédigo de Conducta del DIF Estatal

de difusidn del

3

Que los principios y valores del servicio plblico
rijan a las personas servidoras publicas en el
ejercicic de su encargo.

Que todas las personas servidoras piblicas de
"DIF Estatat Colima” conozcan ef cédigo de ética

Difusién interna del contenido del codigo de 4dtica vy fal
suscripeidn de ta carta compromiso

~

Dar a conocer ¢f procedimientoy mecanismo
para recibir quejas y denuncias

Difundir el Procedimiento de quejas y
denunclas

Enviar por medio electrénico el Procedimiento de quejas|
y denuncias al personal de {a institucién

2 c6digo de ética y de conducta Elaborar Diagnostico « del cédigo de ética y & conducta Resitados del Diagrostico
. "
. mD«.“aNFwnvn__aouum MQEEQMW “ﬂﬁ” nworw_m Contar con un cédigo de en “DIF gunda Sesidn ord| n fa que se actualice o se cree} Acta de 1 Sesion y Codigo de conducta
atal Colima’, apeguen e Estatal Colima” el codigo de conducta

autorizado

tistas de asistencia, memos, correos
electronicos, cartas compromisc
firmadas, evidencia fotografica

Listas de asistencla, memos, correos
electronicos, cartas compromiso
firmadas, evidencia fotografica

o

Establecer indicadores para verificar ef
cumplimiento de los principios éticos det c6digo
de ética, de conductay p 6n de confl

de intereses

Presentar los indicadores para evaluar el
cumplimiento de los principios éticos dei
codigo de ética, de conducta y prevencién de
conflictos de intereses en k institucion

Tarcera Sesién ordinaria autorizar los indicadores

Correos electronicos y listas de
asistencia, memos

'3

Fomentar scciones permanentes en materia de
respeto a fos derechos humanos, prevencion de
|s discriminacidn e igualdad de géneroy etica

Capacitar al personal y difundir al interior de la

Institucion tas teméticas de: derechos hurmanos,)

prevencién de la discriminacion e lgualdad de
género, etica

Realizar capacitaciones en dichas materlas, asi como
gestionar y difundir dentro de la institucién los

Indicadores autorizados

o
S

gvaluar los indicadores para verificar el
cumplimiento de los principios éticos detf cddigo
de conducta y ética

Evaluacion de indicadores

Elaborar y aplicar encuestas a una muestra del personal,}
para analizar el cumplimiento de fos indicadores

-
oy

Dar cumplimienta a las obligaciones del comité

Rendir Informe anual de actividades 2023

Cusrta Sesion ordinaria donde se autorice el Informe]
anual de activiades del comité

Listas de asistencia

informe de los Resuitados de los
indicadores evaluados

informe autorizado

Int

rantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicos de Interes

LArgo o o NOMDTe: :
Presidenta de! Comnité ticanciada. Rosa Maria Bayardo Cabrera
Secretaria dei Comité Licenciado. Rafael Contrerss Ochoa

Coordinscion de Control Licenciada. Bertha Isabel Cruz Lopez
terna
Director de Area M.N.C. Roclo Elizabeth Banda Zamora
Jafa de Departamento ing. José Alberto Morales Matambi
Operativo €. Miguel Angel izunza Alvarez




